
第 1 会場
G7+G8

第54回（2023年度）日本看護学会学術集会
テーマ：看護職の働き方を変え、新たな看護の価値を創造しよう

日　程　表

【閉会式】

第 2 会場
G5

【都道府県看護協会　
　公募企画11：愛知県】

訪問看護第三者評価制度の創設

第 3 会場
G6

第 4 会場
G301+G302

【2022年度日本看護　
　協会調査研究報告】

【ランチョンセミナー4】
良い看護力を発揮するために、

まず自分が元気になろう！
～月経にまつわる不調と

ヘルスケアのコツ～
講師：善方 裕美
座長：熊谷 雅美
共催：大塚製薬㈱

【ランチョンセミナー5】
看護管理者やリーダーのための
 離職を防ぐ心理的安全性向上の

実現方法

【ランチョンセミナー6】
医療安全の視界
1999-2020’s

講師：橋本 廸生
座長：濵 徹

共催：東京海上日動火災保険㈱

第 5 会場
G303

【口演25群】
医療安全

座長：池田 美里　

【一般公募企画2】
質の高い看護実践の
ための施設基準管理

企画代表者：和田 幸恵

【セミナー4】
医療・看護に係る国際動向
～グローバルに活躍する

看護職の活動報告～
講師：手島 恵・安西 恵梨子

座長：中野 夕香里

【一般公募企画4】
市民活動から「関係の質」を

高めるためのヒント
企画代表者：時任 春江

病院の外来・診療所における
在宅療養支援の強化に向けた

人材育成
～研修プログラムの策定と

試行結果から考える～
講師：田上 京子・栗原 サキ子・小串 路恵

座長：岩澤 由子

【都道府県看護協会　
　公募企画12：千葉県】

学生向け訪問看護ガイダンス
による就業への動機付け

～行政・基礎教育との連携から～

【特別企画3】
データの力で看護の

価値を示そう！

第2日 2023年11月9日（木）

特別企画／セミナー／
一般公募企画／

ランチョンセミナー

セミナー／交流集会／
看護協会研究報告／
ランチョンセミナー

都道府県看護協会
公募企画／

一般公募企画／口演発表

【セミナー1】
論文審査・編集委員会企画
「論文執筆のポイント」

講師：小林 京子
座長：谷本 真理子 講師： 渡辺 尚子・石橋 博司

入江 多津子・英 香代子
座長： 井上 恵子

講師： 秋山 智弥
楠岡 誠
十鳥 依利子

座長： 小林 康司

【シンポジウム5】
看護の専門性の発揮に
資するタスク・シフト

／シェア
講師： 小森 久美子

淺香 えみ子
高長 雅美

座長： 井本 寛子
【シンポジウム7】

日本専門看護師協議会
合同企画

「専門看護師の活動から　
　見出す新たな価値」

講師： 市原 真穂・諏訪部 高江
加藤 智子・福田 友秀
河野 伸子・山西 雅子

座長： 前澤 美代子・小野 美雪

登壇者： 世宮 悠子
甲斐 貴雅
堀川 尚子

　座長： 吉村 浩美

講演／
シンポジウム

講師： 野中 時代
山端 二三子
志舩 幸恵

座長： 結城 房子

【特別企画1-2】
新興感染症の発生に備え
看護提供体制を考える

ー日本看護協会研究助成事業　調査研究報告ー
講師：林 智世・加藤 典子

座長：中野 夕香里
講師： 高橋 晶

萱間 真美
座長： 宮崎 正美

講師：下田 彬
座長：坂本 すが

共催：㈱World Life Mapping

【交流集会2】
レジリエンスを高める
メンタルヘルスケア

～困難を乗り越え成長する力に
変える個人、チーム、組織～

【セミナー2】
Joanna Briggs Institute

（JBI）連携センター合同企画
「根拠に基づく看護実践」

講師：植木 慎悟
座長：大柴 幸子

看護における
Positive Management

講師：手島 恵
座長：南里 玲子
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44・48群

【ポスター29・33・37・41・45・49群】
29群 ：医療安全① 

座長：吉村 浩美
33群 ：術後の機能障害への対応

座長：松井 弘美
37群 ：看護記録、看護提供体制

座長：上野 瑞子
41群 ：安全・安楽への支援②

座長：榑松 久美子
45群 ：看護職の心の働きとその対処③

座長：髙井 今日子
49群 ：継続教育② 

座長：渡邉 眞理

【ポスター30・34・38・42・46・50群】
30群 ：医療安全② 

座長：渡部 節子
34群 ：創傷ケア① 

座長：遠藤 智弘
38群 ：環境整備、看護実践

座長：上野 瑞子
42群 ：穏やかに死を迎えることへの支援

座長：山谷 敦子
46群 ：看護職の心の働きとその対処④

座長：北田 なみ紀
50群 ：継続教育③ 

座長：高𣘺𣘺 久美

【口演27群】
意思決定支援

座長：安齋 由貴子

【口演31群】
創傷ケア②

座長：小田 慈

【口演35群】
看護管理者等の

実践・能力
座長：渡邉 眞理

【口演39群】
看護職の心の働きと

その対処③
座長：石川 紀子

【口演43群】
継続教育①

座長：武末 磨美

【口演47群】
継続教育⑤

座長：西村 実希子

【　　　　　　 】ポスター
29・33・37・
41・45・49群

【口演26群】
せん妄への対応

座長：梅内 美保子

【口演30群】
創傷ケア①

座長：小田 慈

【口演34群】
マネジメント戦略
座長：各務 初恵

【口演38群】
看護職の心の働きと

その対処②
座長：中野 敦子

【口演42群】
新人教育

座長：坂中 善恵

【口演46群】
継続教育④

座長：本 尚美

【口演28群】
周術期の看護①
座長：遠藤 篤也

【口演32群】
家族看護

座長：佐藤 律子

【口演36群】
看護の体制整備
座長：竹﨑 和子

【口演40群】
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看護の質向上①
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口演発表 口演発表 口演発表 口演発表 口演発表 口演発表

ポスター会場
G1-Ｇ４

ポスター発表

【ポスター31・35・39・43・47群】
31群 ：せん妄への対応

座長：中野 あけみ
35群 ：創傷ケア②

座長：小田 慈
39群 ：倫理

座長：平井 和恵
43群 ：看護職の心の働きとその対処①

座長：勝山 貴美子
47群 ：基礎教育

座長：永谷 智恵

【ポスター32・36・40・44・48群】
32群 ：周術期の看護

座長：中野 あけみ
36群 ：栄養摂取・嚥下機能の維持向上

座長：横川 敬子
40群 ：安全・安楽への支援①

座長：杉本 環
44群 ：看護職の心の働きとその対処②

座長：勝山 貴美子
48群 ：継続教育①

座長：國江 慶子

【口演41群】
基礎教育②

座長：篠崎 惠美子

第 6 会場
G304

第 7 会場
G312+G313

第 8 会場
G314+G315

第 9 会場
G316+G317

第 10 会場
G318

第 11 会場
G319

10:30～11:30 10:30～11:30 10:30～11:30 10:30～11:30 10:30～11:30 10:30～11:30 10:30～11:30

9:00～10:00 9:00～10:00 9:00～10:00 9:00～10:00 9:00～10:00 9:00～10:00 9:00～10:00

13:15～14:15  13:15～14:15 13:15～14:15 13:15～14:15 13:15～14:15 13:15～14:15 13:15～14:15 

14:30～15:3014:30～15:30 14:30～15:30 14:30～15:30 14:30～15:30 14:30～15:30 14:30～15:30

9:00

10:00

11:00

12:00

13:00

14:00

15:00

16:00

17:00

第 54 回 （2023 年度） 日本看護学会学術集会

第 1 会場
G7+G8

第54回（2023年度）日本看護学会学術集会
テーマ：看護職の働き方を変え、新たな看護の価値を創造しよう

日　程　表

【閉会式】

第 2 会場
G5

【都道府県看護協会　
　公募企画11：愛知県】

訪問看護第三者評価制度の創設

第 3 会場
G6

第 4 会場
G301+G302

【2022年度日本看護　
　協会調査研究報告】

【ランチョンセミナー4】
良い看護力を発揮するために、

まず自分が元気になろう！
～月経にまつわる不調と

ヘルスケアのコツ～
講師：善方 裕美
座長：熊谷 雅美
共催：大塚製薬㈱

【ランチョンセミナー5】
看護管理者やリーダーのための
 離職を防ぐ心理的安全性向上の

実現方法

【ランチョンセミナー6】
医療安全の視界
1999-2020’s

講師：橋本 廸生
座長：濵 徹

共催：東京海上日動火災保険㈱

第 5 会場
G303

【口演25群】
医療安全

座長：池田 美里　

【一般公募企画2】
質の高い看護実践の
ための施設基準管理

企画代表者：和田 幸恵

【セミナー4】
医療・看護に係る国際動向
～グローバルに活躍する

看護職の活動報告～
講師：手島 恵・安西 恵梨子

座長：中野 夕香里

【一般公募企画4】
市民活動から「関係の質」を

高めるためのヒント
企画代表者：時任 春江

病院の外来・診療所における
在宅療養支援の強化に向けた

人材育成
～研修プログラムの策定と

試行結果から考える～
講師：田上 京子・栗原 サキ子・小串 路恵

座長：岩澤 由子

【都道府県看護協会　
　公募企画12：千葉県】

学生向け訪問看護ガイダンス
による就業への動機付け

～行政・基礎教育との連携から～

【特別企画3】
データの力で看護の

価値を示そう！

第2日 2023年11月9日（木）

特別企画／セミナー／
一般公募企画／

ランチョンセミナー

セミナー／交流集会／
看護協会研究報告／
ランチョンセミナー

都道府県看護協会
公募企画／

一般公募企画／口演発表

【セミナー1】
論文審査・編集委員会企画
「論文執筆のポイント」

講師：小林 京子
座長：谷本 真理子 講師： 渡辺 尚子・石橋 博司

入江 多津子・英 香代子
座長： 井上 恵子

講師： 秋山 智弥
楠岡 誠
十鳥 依利子

座長： 小林 康司

【シンポジウム5】
看護の専門性の発揮に
資するタスク・シフト

／シェア
講師： 小森 久美子

淺香 えみ子
高長 雅美

座長： 井本 寛子
【シンポジウム7】

日本専門看護師協議会
合同企画

「専門看護師の活動から　
　見出す新たな価値」

講師：市原 真穂・諏訪部 高江
加藤 智子・福田 友秀
河野 伸子・山西 雅子

座長：前澤 美代子・小野 美雪

登壇者： 世宮 悠子
甲斐 貴雅
堀川 尚子

　座長： 吉村 浩美

講演／
シンポジウム

講師： 野中 時代
山端 二三子
志舩 幸恵

座長： 結城 房子

【特別企画1-2】
新興感染症の発生に備え
看護提供体制を考える

ー日本看護協会研究助成事業　調査研究報告ー
講師：林 智世・加藤 典子

座長：中野 夕香里
講師： 高橋 晶

萱間 真美
座長： 宮崎 正美

講師：下田 彬
座長：坂本 すが

共催：㈱World Life Mapping

【交流集会2】
レジリエンスを高める
メンタルヘルスケア

～困難を乗り越え成長する力に
変える個人、チーム、組織～

【セミナー2】
Joanna Briggs Institute

（JBI）連携センター合同企画
「根拠に基づく看護実践」

講師：植木 慎悟
座長：大柴 幸子

看護における
Positive Management

講師：手島 恵
座長：南里 玲子

【教育講演1】 【交流集会7】

特別企画／交流集会／
都道府県看護協会公募企画／

ランチョンセミナー／
閉会式

9:00～10:00 9:00～10:00

12:00～13:00 12:00～13:00 12:00～13:00

9:00～10:009:00～10:00

10:30～11:30 10:30～11:3010:30～11:10

14:30～16:00 14:30～15:30 14:30～15:30

13:15～14:15 13:15～14:15 13:15～14:15 13:15～14:15  

9:00～10:30  

10:15～11:45  

9:00

10:00

11:00

12:00

13:00

14:00

15:00

16:00

17:00

8:50

【　　　　　　 】

【　　　　　　 】

【　　　　　　 】

ポスター
30・34・38・
42・46・50群

ポスター
31・35・39・

43・47群

ポスター
32・36・40・

44・48群

【ポスター29・33・37・41・45・49群】
29群 ：医療安全① 

座長：吉村 浩美
33群 ：術後の機能障害への対応

座長：松井 弘美
37群 ：看護記録、看護提供体制

座長：上野 瑞子
41群 ：安全・安楽への支援②

座長：榑松 久美子
45群 ：看護職の心の働きとその対処③

座長：髙井 今日子
49群 ：継続教育② 

座長：渡邉 眞理

【ポスター30・34・38・42・46・50群】
30群 ：医療安全② 

座長：渡部 節子
34群 ：創傷ケア① 

座長：遠藤 智弘
38群 ：環境整備、看護実践

座長：上野 瑞子
42群 ：穏やかに死を迎えることへの支援

座長：山谷 敦子
46群 ：看護職の心の働きとその対処④

座長：北田 なみ紀
50群 ：継続教育③ 

座長：高𣘺𣘺 久美

【口演27群】
意思決定支援

座長：安齋 由貴子

【口演31群】
創傷ケア②

座長：小田 慈

【口演35群】
看護管理者等の

実践・能力
座長：渡邉 眞理

【口演39群】
看護職の心の働きと

その対処③
座長：石川 紀子

【口演43群】
継続教育①

座長：武末 磨美

【口演47群】
継続教育⑤

座長：西村 実希子

【　　　　　　 】ポスター
29・33・37・
41・45・49群

【口演26群】
せん妄への対応

座長：梅内 美保子

【口演30群】
創傷ケア①

座長：小田 慈

【口演34群】
マネジメント戦略
座長：各務 初恵

【口演38群】
看護職の心の働きと

その対処②
座長：中野 敦子

【口演42群】
新人教育

座長：坂中 善恵

【口演46群】
継続教育④

座長：本 尚美

【口演28群】
周術期の看護①
座長：遠藤 篤也

【口演32群】
家族看護

座長：佐藤 律子

【口演36群】
看護の体制整備
座長：竹﨑 和子

【口演40群】
基礎教育①

座長：田草川 純子

【口演44群】
継続教育②

座長：宮坂 佐和子

【口演48群】
DiNQLを活用した
看護の質向上①

座長：奥田 希世子

【口演29群】
周術期の看護②
座長：遠藤 篤也

【口演33群】
業務改善に向けた

取り組み
座長：加藤 千恵

【口演37群】
看護職の心の働きと

その対処①
座長：山下 千夏

【口演45群】
継続教育③

座長：飯田 結花

【口演49群】
DiNQLを活用した
看護の質向上②
座長：髙橋 陽子

口演発表 口演発表 口演発表 口演発表 口演発表 口演発表

ポスター会場
G1-Ｇ４

ポスター発表

【ポスター31・35・39・43・47群】
31群 ：せん妄への対応

座長：中野 あけみ
35群 ：創傷ケア②

座長：小田 慈
39群 ：倫理

座長：平井 和恵
43群 ：看護職の心の働きとその対処①

座長：勝山 貴美子
47群 ：基礎教育

座長：永谷 智恵

【ポスター32・36・40・44・48群】
32群 ：周術期の看護

座長：中野 あけみ
36群 ：栄養摂取・嚥下機能の維持向上

座長：横川 敬子
40群 ：安全・安楽への支援①

座長：杉本 環
44群 ：看護職の心の働きとその対処②

座長：勝山 貴美子
48群 ：継続教育①

座長：國江 慶子

【口演41群】
基礎教育②

座長：篠崎 惠美子

第 6 会場
G304

第 7 会場
G312+G313

第 8 会場
G314+G315

第 9 会場
G316+G317

第 10 会場
G318

第 11 会場
G319

10:30～11:30 10:30～11:30 10:30～11:30 10:30～11:30 10:30～11:30 10:30～11:30 10:30～11:30

9:00～10:00 9:00～10:00 9:00～10:00 9:00～10:00 9:00～10:00 9:00～10:00 9:00～10:00

13:15～14:15  13:15～14:15 13:15～14:15 13:15～14:15 13:15～14:15 13:15～14:15 13:15～14:15 

14:30～15:3014:30～15:30 14:30～15:30 14:30～15:30 14:30～15:30 14:30～15:30 14:30～15:30

9:00

10:00

11:00

12:00

13:00

14:00

15:00

16:00

17:00

日
程
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第 1 会場
G7+G8

第54回（2023年度）日本看護学会学術集会
テーマ：看護職の働き方を変え、新たな看護の価値を創造しよう

日　程　表

【閉会式】

第 2 会場
G5

【都道府県看護協会　
　公募企画11：愛知県】

訪問看護第三者評価制度の創設

第 3 会場
G6

第 4 会場
G301+G302

【2022年度日本看護　
　協会調査研究報告】

【ランチョンセミナー4】
良い看護力を発揮するために、

まず自分が元気になろう！
～月経にまつわる不調と

ヘルスケアのコツ～
講師：善方 裕美
座長：熊谷 雅美
共催：大塚製薬㈱

【ランチョンセミナー5】
看護管理者やリーダーのための
 離職を防ぐ心理的安全性向上の

実現方法

【ランチョンセミナー6】
医療安全の視界
1999-2020’s

講師：橋本 廸生
座長：濵 徹

共催：東京海上日動火災保険㈱

第 5 会場
G303

【口演25群】
医療安全

座長：池田 美里　

【一般公募企画2】
質の高い看護実践の
ための施設基準管理

企画代表者：和田 幸恵

【セミナー4】
医療・看護に係る国際動向
～グローバルに活躍する

看護職の活動報告～
講師：手島 恵・安西 恵梨子

座長：中野 夕香里

【一般公募企画4】
市民活動から「関係の質」を

高めるためのヒント
企画代表者：時任 春江

病院の外来・診療所における
在宅療養支援の強化に向けた

人材育成
～研修プログラムの策定と

試行結果から考える～
講師：田上 京子・栗原 サキ子・小串 路恵

座長：岩澤 由子

【都道府県看護協会　
　公募企画12：千葉県】

学生向け訪問看護ガイダンス
による就業への動機付け

～行政・基礎教育との連携から～

【特別企画3】
データの力で看護の

価値を示そう！

第2日 2023年11月9日（木）

特別企画／セミナー／
一般公募企画／

ランチョンセミナー

セミナー／交流集会／
看護協会研究報告／
ランチョンセミナー

都道府県看護協会
公募企画／

一般公募企画／口演発表

【セミナー1】
論文審査・編集委員会企画
「論文執筆のポイント」

講師：小林 京子
座長：谷本 真理子 講師： 渡辺 尚子・石橋 博司

入江 多津子・英 香代子
座長： 井上 恵子

講師： 秋山 智弥
楠岡 誠
十鳥 依利子

座長： 小林 康司

【シンポジウム5】
看護の専門性の発揮に
資するタスク・シフト

／シェア
講師： 小森 久美子

淺香 えみ子
高長 雅美

座長： 井本 寛子
【シンポジウム7】

日本専門看護師協議会
合同企画

「専門看護師の活動から　
　見出す新たな価値」

講師：市原 真穂・諏訪部 高江
加藤 智子・福田 友秀
河野 伸子・山西 雅子

座長：前澤 美代子・小野 美雪

登壇者： 世宮 悠子
甲斐 貴雅
堀川 尚子

　座長： 吉村 浩美

講演／
シンポジウム

講師： 野中 時代
山端 二三子
志舩 幸恵

座長： 結城 房子

【特別企画1-2】
新興感染症の発生に備え
看護提供体制を考える

ー日本看護協会研究助成事業　調査研究報告ー
講師：林 智世・加藤 典子

座長：中野 夕香里
講師： 高橋 晶

萱間 真美
座長： 宮崎 正美

講師：下田 彬
座長：坂本 すが

共催：㈱World Life Mapping

【交流集会2】
レジリエンスを高める
メンタルヘルスケア

～困難を乗り越え成長する力に
変える個人、チーム、組織～

【セミナー2】
Joanna Briggs Institute

（JBI）連携センター合同企画
「根拠に基づく看護実践」

講師：植木 慎悟
座長：大柴 幸子

看護における
Positive Management

講師：手島 恵
座長：南里 玲子

【教育講演1】 【交流集会7】

特別企画／交流集会／
都道府県看護協会公募企画／

ランチョンセミナー／
閉会式

9:00～10:00 9:00～10:00

12:00～13:00 12:00～13:00 12:00～13:00

9:00～10:009:00～10:00

10:30～11:30 10:30～11:3010:30～11:10

14:30～16:00 14:30～15:30 14:30～15:30

13:15～14:15 13:15～14:15 13:15～14:15 13:15～14:15  

9:00～10:30  

10:15～11:45  

9:00

10:00

11:00

12:00

13:00

14:00

15:00

16:00

17:00

8:50

【　　　　　　 】

【　　　　　　 】

【　　　　　　 】

ポスター
30・34・38・
42・46・50群

ポスター
31・35・39・

43・47群

ポスター
32・36・40・

44・48群

【ポスター29・33・37・41・45・49群】
29群 ：医療安全① 

座長：吉村 浩美
33群 ：術後の機能障害への対応

座長：松井 弘美
37群 ：看護記録、看護提供体制

座長：上野 瑞子
41群 ：安全・安楽への支援②

座長：榑松 久美子
45群 ：看護職の心の働きとその対処③

座長：髙井 今日子
49群 ：継続教育② 

座長：渡邉 眞理

【ポスター30・34・38・42・46・50群】
30群 ：医療安全② 

座長：渡部 節子
34群 ：創傷ケア① 

座長：遠藤 智弘
38群 ：環境整備、看護実践

座長：上野 瑞子
42群 ：穏やかに死を迎えることへの支援

座長：山谷 敦子
46群 ：看護職の心の働きとその対処④

座長：北田 なみ紀
50群 ：継続教育③ 

座長：高𣘺𣘺 久美

【口演27群】
意思決定支援

座長：安齋 由貴子

【口演31群】
創傷ケア②

座長：小田 慈

【口演35群】
看護管理者等の

実践・能力
座長：渡邉 眞理

【口演39群】
看護職の心の働きと

その対処③
座長：石川 紀子

【口演43群】
継続教育①

座長：武末 磨美

【口演47群】
継続教育⑤

座長：西村 実希子

【　　　　　　 】ポスター
29・33・37・
41・45・49群

【口演26群】
せん妄への対応

座長：梅内 美保子

【口演30群】
創傷ケア①

座長：小田 慈

【口演34群】
マネジメント戦略
座長：各務 初恵

【口演38群】
看護職の心の働きと

その対処②
座長：中野 敦子

【口演42群】
新人教育

座長：坂中 善恵

【口演46群】
継続教育④

座長：本 尚美

【口演28群】
周術期の看護①
座長：遠藤 篤也

【口演32群】
家族看護

座長：佐藤 律子

【口演36群】
看護の体制整備
座長：竹﨑 和子

【口演40群】
基礎教育①

座長：田草川 純子

【口演44群】
継続教育②

座長：宮坂 佐和子

【口演48群】
DiNQLを活用した
看護の質向上①

座長：奥田 希世子

【口演29群】
周術期の看護②
座長：遠藤 篤也

【口演33群】
業務改善に向けた

取り組み
座長：加藤 千恵

【口演37群】
看護職の心の働きと

その対処①
座長：山下 千夏

【口演45群】
継続教育③

座長：飯田 結花

【口演49群】
DiNQLを活用した
看護の質向上②
座長：髙橋 陽子

口演発表 口演発表 口演発表 口演発表 口演発表 口演発表

ポスター会場
G1-Ｇ４

ポスター発表

【ポスター31・35・39・43・47群】
31群 ：せん妄への対応

座長：中野 あけみ
35群 ：創傷ケア②

座長：小田 慈
39群 ：倫理

座長：平井 和恵
43群 ：看護職の心の働きとその対処①

座長：勝山 貴美子
47群 ：基礎教育

座長：永谷 智恵

【ポスター32・36・40・44・48群】
32群 ：周術期の看護

座長：中野 あけみ
36群 ：栄養摂取・嚥下機能の維持向上

座長：横川 敬子
40群 ：安全・安楽への支援①

座長：杉本 環
44群 ：看護職の心の働きとその対処②

座長：勝山 貴美子
48群 ：継続教育①

座長：國江 慶子

【口演41群】
基礎教育②

座長：篠崎 惠美子

第 6 会場
G304

第 7 会場
G312+G313

第 8 会場
G314+G315

第 9 会場
G316+G317

第 10 会場
G318

第 11 会場
G319

10:30～11:30 10:30～11:30 10:30～11:30 10:30～11:30 10:30～11:30 10:30～11:30 10:30～11:30

9:00～10:00 9:00～10:00 9:00～10:00 9:00～10:00 9:00～10:00 9:00～10:00 9:00～10:00

13:15～14:15  13:15～14:15 13:15～14:15 13:15～14:15 13:15～14:15 13:15～14:15 13:15～14:15 

14:30～15:3014:30～15:30 14:30～15:30 14:30～15:30 14:30～15:30 14:30～15:30 14:30～15:30

9:00

10:00

11:00

12:00

13:00

14:00

15:00

16:00

17:00
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程
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第 54 回 （2023 年度） 日本看護学会学術集会第 54 回 （2023 年度） 日本看護学会学術集会

第 1 会場
G7+G8

第54回（2023年度）日本看護学会学術集会
テーマ：看護職の働き方を変え、新たな看護の価値を創造しよう

日　程　表

【閉会式】

第 2 会場
G5

【都道府県看護協会　
　公募企画11：愛知県】

訪問看護第三者評価制度の創設

第 3 会場
G6

第 4 会場
G301+G302

【2022年度日本看護　
　協会調査研究報告】

【ランチョンセミナー4】
良い看護力を発揮するために、

まず自分が元気になろう！
～月経にまつわる不調と

ヘルスケアのコツ～
講師：善方 裕美
座長：熊谷 雅美
共催：大塚製薬㈱

【ランチョンセミナー5】
看護管理者やリーダーのための
 離職を防ぐ心理的安全性向上の

実現方法

【ランチョンセミナー6】
医療安全の視界
1999-2020’s

講師：橋本 廸生
座長：濵 徹

共催：東京海上日動火災保険㈱

第 5 会場
G303

【口演25群】
医療安全

座長：池田 美里　

【一般公募企画2】
質の高い看護実践の
ための施設基準管理

企画代表者：和田 幸恵

【セミナー4】
医療・看護に係る国際動向
～グローバルに活躍する

看護職の活動報告～
講師：手島 恵・安西 恵梨子

座長：中野 夕香里

【一般公募企画4】
市民活動から「関係の質」を

高めるためのヒント
企画代表者：時任 春江

病院の外来・診療所における
在宅療養支援の強化に向けた

人材育成
～研修プログラムの策定と

試行結果から考える～
講師：田上 京子・栗原 サキ子・小串 路恵

座長：岩澤 由子

【都道府県看護協会　
　公募企画12：千葉県】

学生向け訪問看護ガイダンス
による就業への動機付け

～行政・基礎教育との連携から～

【特別企画3】
データの力で看護の

価値を示そう！

第2日 2023年11月9日（木）

特別企画／セミナー／
一般公募企画／

ランチョンセミナー

セミナー／交流集会／
看護協会研究報告／
ランチョンセミナー

都道府県看護協会
公募企画／

一般公募企画／口演発表

【セミナー1】
論文審査・編集委員会企画
「論文執筆のポイント」

講師：小林 京子
座長：谷本 真理子 講師： 渡辺 尚子・石橋 博司

入江 多津子・英 香代子
座長： 井上 恵子

講師： 秋山 智弥
楠岡 誠
十鳥 依利子

座長： 小林 康司

【シンポジウム5】
看護の専門性の発揮に
資するタスク・シフト

／シェア
講師： 小森 久美子

淺香 えみ子
高長 雅美

座長： 井本 寛子
【シンポジウム7】

日本専門看護師協議会
合同企画

「専門看護師の活動から　
　見出す新たな価値」

講師：市原 真穂・諏訪部 高江
加藤 智子・福田 友秀
河野 伸子・山西 雅子

座長：前澤 美代子・小野 美雪

登壇者： 世宮 悠子
甲斐 貴雅
堀川 尚子

　座長： 吉村 浩美

講演／
シンポジウム

講師： 野中 時代
山端 二三子
志舩 幸恵

座長： 結城 房子

【特別企画1-2】
新興感染症の発生に備え
看護提供体制を考える

ー日本看護協会研究助成事業　調査研究報告ー
講師：林 智世・加藤 典子

座長：中野 夕香里
講師： 高橋 晶

萱間 真美
座長： 宮崎 正美

講師：下田 彬
座長：坂本 すが

共催：㈱World Life Mapping

【交流集会2】
レジリエンスを高める
メンタルヘルスケア

～困難を乗り越え成長する力に
変える個人、チーム、組織～

【セミナー2】
Joanna Briggs Institute

（JBI）連携センター合同企画
「根拠に基づく看護実践」

講師：植木 慎悟
座長：大柴 幸子

看護における
Positive Management

講師：手島 恵
座長：南里 玲子

【教育講演1】 【交流集会7】

特別企画／交流集会／
都道府県看護協会公募企画／

ランチョンセミナー／
閉会式

9:00～10:00 9:00～10:00

12:00～13:00 12:00～13:00 12:00～13:00

9:00～10:009:00～10:00

10:30～11:30 10:30～11:3010:30～11:10

14:30～16:00 14:30～15:30 14:30～15:30

13:15～14:15 13:15～14:15 13:15～14:15 13:15～14:15  

9:00～10:30  

10:15～11:45  

9:00

10:00

11:00

12:00

13:00

14:00

15:00

16:00

17:00

8:50

【　　　　　　 】

【　　　　　　 】

【　　　　　　 】

ポスター
30・34・38・
42・46・50群

ポスター
31・35・39・

43・47群

ポスター
32・36・40・

44・48群

【ポスター29・33・37・41・45・49群】
29群 ： 医療安全① 

座長：髙𣘺 久美
33群 ： 術後の機能障害への対応

座長：松井 弘美
37群 ： 看護記録、看護提供体制

座長：上野 瑞子
41群 ： 安全・安楽への支援②

座長：榑松 久美子
45群 ： 看護職の心の働きとその対処③

座長：髙井 今日子
49群 ： 継続教育② 

座長：渡邉 眞理

【ポスター30・34・38・42・46・50群】
30群 ： 医療安全② 

座長：渡部 節子
34群 ： 創傷ケア① 

座長：遠藤 智弘
38群 ： 環境整備、看護実践

座長：上野 瑞子
42群 ： 穏やかに死を迎えることへの支援

座長：山谷 敦子
46群 ： 看護職の心の働きとその対処④

座長：北田 なみ紀
50群 ： 継続教育③ 

座長：髙𣘺𣘺 久美

【口演27群】
意思決定支援

座長：安齋 由貴子

【口演31群】
創傷ケア②

座長：小田 慈

【口演35群】
看護管理者等の

実践・能力
座長：渡邉 眞理

【口演39群】
看護職の心の働きと

その対処③
座長：石川 紀子

【口演43群】
継続教育①

座長：武末 磨美

【口演47群】
継続教育⑤

座長：西村 実希子

【　　　　　　 】ポスター
29・33・37・
41・45・49群

【口演26群】
せん妄への対応

座長：杉本 環

【口演30群】
創傷ケア①

座長：小田 慈

【口演34群】
マネジメント戦略
座長：各務 初恵

【口演38群】
看護職の心の働きと

その対処②
座長：中野 敦子

【口演42群】
新人教育

座長：坂中 善恵

【口演46群】
継続教育④

座長：本 尚美

【口演28群】
周術期の看護①
座長：遠藤 篤也

【口演32群】
家族看護

座長：佐藤 律子

【口演36群】
看護の体制整備
座長：竹﨑 和子

【口演40群】
基礎教育①

座長：田草川 純子

【口演44群】
継続教育②

座長：宮坂 佐和子

【口演48群】
DiNQLを活用した
看護の質向上①

座長：奥田 希世子

【口演29群】
周術期の看護②
座長：遠藤 篤也

【口演33群】
業務改善に向けた

取り組み
座長：加藤 千恵

【口演37群】
看護職の心の働きと

その対処①
座長：山下 千夏

【口演45群】
継続教育③

座長：飯田 結花

【口演49群】
DiNQLを活用した
看護の質向上②
座長：髙橋 陽子

口演発表 口演発表 口演発表 口演発表 口演発表 口演発表

ポスター会場
G1-Ｇ４

ポスター発表

【ポスター31・35・39・43・47群】
31群 ： せん妄への対応

座長：中野 あけみ
35群 ： 創傷ケア②

座長：小田 慈
39群 ： 倫理

座長：平井 和恵
43群 ： 看護職の心の働きとその対処①

座長：勝山 貴美子
47群 ： 基礎教育

座長：永谷 智恵

【ポスター32・36・40・44・48群】
32群 ： 周術期の看護

座長：中野 あけみ
36群 ： 栄養摂取・嚥下機能の維持向上

座長：横川 敬子
40群 ： 安全・安楽への支援①

座長：杉本 環
44群 ： 看護職の心の働きとその対処②

座長：勝山 貴美子
48群 ： 継続教育①

座長：國江 慶子

【口演41群】
基礎教育②

座長：篠崎 惠美子

第 6 会場
G304

第 7 会場
G312+G313

第 8 会場
G314+G315

第 9 会場
G316+G317

第 10 会場
G318

第 11 会場
G319

10:30～11:30 10:30～11:30 10:30～11:30 10:30～11:30 10:30～11:30 10:30～11:30 10:30～11:30

9:00～10:00 9:00～10:00 9:00～10:00 9:00～10:00 9:00～10:00 9:00～10:00 9:00～10:00

13:15～14:15  13:15～14:15 13:15～14:15 13:15～14:15 13:15～14:15 13:15～14:15 13:15～14:15 

14:30～15:3014:30～15:30 14:30～15:30 14:30～15:30 14:30～15:30 14:30～15:30 14:30～15:30

9:00

10:00

11:00

12:00

13:00

14:00

15:00

16:00

17:00
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